HAVSFRUN

INVESTMENT AB

Pressmeddelande den 12 mars 2010

Kallelse till arsstamma tisdagen den 13 april 2010

Aktieagarna i Havsfrun Investment AB kallas harmed till arsstamma tisdagen den 13 april 2010
kl. 13.30 hos Mannheimer Swartling Advokatbyrd, Horsalen, Norrlandsgatan 21, Stockholm.

Anmaélan

Aktieagare som onskar deltaga i arsstamman skall

dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken onsdagen den 7
april 2010, varvid aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier tillfalligtvis maste lata
omregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB for att aga ratt att deltaga i
stamman. Registreringen maste vara genomford onsdagen den 7 april 2010. Aktiedgaren
maste i god tid fore detta datum underréatta forvaltaren.

anmala sig skriftligen till bolaget med post under adress Havsfrun Investment AB, Strandvagen
1, 114 51 Stockholm, per telefax 08-506 777 99, per telefon 08-506 777 00, med e-post till
info@havsfrun.se eller via hemsidan www.havsfrun.se senast onsdagen den 7 april 2010 kl.
13.00. Vid anmaélan skall namn, person- eller organisationsnummer, telefon dagtid samt
eventuella bitraden uppges.
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Antalet aktier och roster
Det totala antalet aktier ar 12.719.940 och det totala antalet roster &r 29.417.910 vid tidpunkten for
denna kallelse.

Fullmaktsformular
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets hemsida (www.havsfrun.se) samt skickas utan kostnad
for mottagaren till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Arenden

Stammans 6ppnande.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkannande av rdstlangd.

Val av en eller tva protokolljusterare att jamte ordféranden justera protokollet.

Godkénnande av dagordningen.

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberéattelsen for 2009.

Beslut om faststéllande av resultatrdkningen och balansrakningen samt

koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrékningen samt
faststallande av avstdmningsdag for utdelning.

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren.

11. Faststallande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter.

12. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna.

13. Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.
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14. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

15. Beslut om nedsattning av aktiekapital genom inlésen av egna aktier.

16. Beslut om inlésenprogram.

17. Beslut om fortsatt bemyndigande for styrelsen att genomfdra en 6kning av bolagets aktiekapital
genom nyemission av inlésenbara aktier av serie C.

18. Stammans avslutande.

Forslag till beslut

Punkt 9. Utdelning samt avstdmningsdag for utdelning.

Styrelsen foreslar att utdelning for verksamhetsaret 2009 lamnas med 1,50 kr per aktie. Som
avstamningsdag for utdelning foreslas fredag den 16 april 2010. Om arsstamman beslutar i enlighet
med styrelsens férslag, beréknas utdelningen utbetalas onsdagen den 21 april 2010.

Punkt 11. Faststallande av antalet styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter.
Fyra styrelseledamdter och en styrelsesuppleant.

Punkt 12. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna.

Till styrelsen foreslas foljande arvoden for 2010: ordféranden 125.000 kronor och till évriga ordinarie
ledamoter 105.000 kronor, forutom till verkstallande direktéren dar inget arvode utgar. Till
suppleanten foreslas ett fast arvode om 20.000 kronor samt ett rorligt arvode om 10.000
kronor/moéte. Revisionsarvode foreslas utga enligt godkand réakning.

Punkt 13: Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.
Bo C E Ramfors har meddelat att han inte star till férfogande for omval.

Darfor foreslas val av nuvarande vice ordférande Olle G P Isaksson till styrelsens ordférande samt
omval av styrelseledamoéterna Stig-Erik Bergstrom, Hakan Gartell och Claes Werkell och av
styrelsesuppleanten Christian Luthman.

Punkt 14. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om foljande riktlinjer for erséattning till ledande
befattningshavare. Ersattning till verkstdllande direktéren och andra ledande befattningshavare skall
utgéras av fast lon, eventuell rorlig ersattning, Ovriga formaner samt pension. Den sammanlagda
ersattningen skall vara marknadsmassig och konkurrenskraftiy pa den arbetsmarknad
befattningshavaren verkar. Fast |6n och rorlig erséattning skall vara relaterad till befattningshavarens
ansvar och befogenhet. For verkstéllande direktoren, liksom for andra ledande befattningshavare, skall
den rorliga ersattningen vara maximerad och relaterad till den fasta l6nen. Den rorliga ersattningen skall
baseras pa utfallet i forhallande till uppsatta mal och, sa langt mojligt, vara kopplad till den
vardeutveckling for bolaget som kommer aktiedgarna till del. Vid uppsagning bor i normalfallet galla en
uppsagningstid om sex manader, om uppsagningen initieras av bolaget, och tre manader, om
uppsagningen initieras av befattningshavaren. Avgangsvederlag bor inte forekomma. Pensionsformaner
skall vara antingen formans- eller avgiftsbestamda, eller en kombination darav, och ge
befattningshavaren ratt att erhdlla pension fran 65 ars alder. Rorlig ersattning skall inte vara
pensionsgrundande. Fragor om ersattning till bolagsledningen skall behandlas av verkstallande
direktoren och rapporteras till styrelsen och, nar det géller verkstéllande direktoren, beslutas av
styrelsen. Styrelsen skall &ga ratt att franga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Punkt 15. Beslut om nedsattning av aktiekapital genom inlésen av egna aktier.

Havsfrun Investment AB har med stod av beslut vid arsstamman den 2 april 2009 ingatt ett sa kallat
swap-avtal med E. Ohman J:or Fondkommission AB (Ohman) avseende 614.000 aktier av serie B i
Havsfrun. Ett swap-avtal innebar att avkastningen pa rantebarande medel byts mot totalavkastningen
p& Havsfrun-aktien. Forfarandet avslutas genom att Havsfrun riktar ett inldsenerbjudande till Ohman,
varvid de aktier som ligger till grund for swap-avtalet elimineras. Den ekonomiska effekten av avtalet




motsvarar inldsen av egna aktier till borskurs. Ohman har forvarvat 614.000 aktier av serie B med
stod av avtalet.

Styrelsen foreslar att bolagets aktiekapital minskas med 3.070.000 kronor genom inlésen av de B-aktier
som Ohmans har forvarvat med stod av avtalet. Nedsattningen utgor ett led i bolagets atagande enligt
avtalet med Ohman och syftar till att 6ka avkastningen pa eget kapital. Det belopp som skall betalas for
aktierna skall motsvara antalet aktier multiplicerat med den lagsta noterade betalkursen for B-aktien
dagen efter drsstamman. Ratt att delta i inlésenforfarandet tillkommer Ohman. Efter genomford inlGsen
kommer antalet aktier att uppga till 1.855.330 aktier av serie A och 10.250.610 aktier av serie B,
sammanlagt 12.105.940 aktier.

Punkt 16. Inlésenprogram.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att infora ett inlosenprogram enligt vilket hogst 1.855.330
aktier av serie A och 2.500.000 aktier av serie B, dock sammanlagt hdgst 2.500.000 aktier, skall kunna
inldsas till marknadspris. Arsstimman bemyndigar darvid styrelsen att intill nAstkommande arsstamma
vid ett eller flera tillfallen ingd s.k. swap-avtal om byte av avkastningen pa rantebarande medel mot
avkastningen pa Havsfrun-aktien. Motparten i swap-avtalet skall erbjuda de aktier som ligger till grund
for swap-avtalet till inldsen. Beslut om inldsen skall fattas av kommande bolagsstdmma. Styrelsen
anser att det skulle vara en férdel om bolaget, som har en stark ekonomisk stallning, har méjlighet att
uppdra at tredje part att forvarva aktier i bolaget, for att darmed bidra till ett hogre aktieagarvarde. Om
inlosen av aktier kan ske med substansrabatt, dvs. till ett marknadspris som é&r lagre an
substansvardet, leder detta till att substansvardet for kvarvarande aktier 6kar. En nackdel ar att det
forvaltade kapitalet samtidigt minskar liksom antalet uteldpande aktier. Ett bemyndigande ger styrelsen
mojlighet att besluta om inlésen om tillfalle skulle yppa sig da fordelarna bedoms uppvaga nackdelarna.
Vid fullt utnyttjande av bemyndigandet om swap-avtal med efterféljande minskning av aktiekapitalet
genom inldsen, vilket fordrar ytterligare beslut av bolagsstamma, kan forhallandet mellan aktier av de
bada aktieslagen komma att forandras pa foljande satt. Om bemyndigandet utnyttjas endast for forvarv
av samtliga aktier av serie A kommer antalet aktier att uppga till 10.864.610 aktier, samtliga av serie B,
samt antalet roster uppga till 10.864.610 roster, samtliga for aktier av serie B. Om bemyndigandet
utnyttjas endast for forvarv av aktier av serie B kommer antalet aktier att uppga till 10.219.940 aktier,
varav 1.855.330 av serie A och 8.364.610 aktier av serie B, samt antalet roster att uppga till
26.917.910 roster, varav 18.553.300 roster for aktier av serie A och 8.364.610 r@ster for aktier av
serie B.

Punkt 17. Beslut om fortsatt bemyndigande for styrelsen att genomfdra en 6kning av bolagets
aktiekapital genom nyemission av inldsenbara aktier av serie C.

Styrelsen foreslar stamman att styrelsen far fortsatt bemyndigande att, vid ett eller flera tillfallen och
langst intill &rsstamma 2011, besluta att bolagets aktiekapital skall 6kas med hogst 25.000.000 kronor
genom nyemission av hdgst 5.000.000 inlésenbara aktier av serie C. Emission skall kunna ske med
eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Emissionskursen for aktie av serie C skall
motsvara den pa aktien beldpande och av bolaget berédknade andelen av Havsfrunkoncernens
substansvarde, sasom detta framgar av det senast offentliggjorda pressmeddelandet darom innan
teckning av aktie av serie C sker.

Syftet med bemyndigandet och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen
Onskar astadkomma en o©kning av det forvaltade kapitalet och darmed sammanhangande
stordriftsfordelar. Mojligheten att avvika fran aktiedgarnas foretradesratt ckar forutsattningarna att
nyemission kan ske pa ett snabbt och effektivt satt.

Fullt utnyttjande av bemyndigandet motsvarar en utspadning om cirka 28,2 procent av aktiekapitalet
och 14,5 procent av résterna i bolaget.




Sarskilt bemyndigande

Styrelsen foreslar slutligen att styrelsen eller den styrelsens dartill utser, bemyndigas att vidtaga de
smarre justeringar i arsstammans beslut avseende forslagen ovan, som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering vid Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB.

Majoritetskrav

For giltigt beslut av stdmman enligt punkterna 15 — 17 ovan fordras att beslutet bitrdds av aktiedgare
med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
stamman.

Ovrigt

Aktiedgare representerande mer &n 56 procent av samtliga aktier i bolaget och mer an 71 procent av
rostetalet for samtliga roster i bolaget har meddelat att de star bakom forslagen till beslut enligt
punkterna 9 — 17 ovan.

Handlingar

Arsredovisningen och styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt ovan jamte yttrande enligt 18 kap
4 § aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga hos bolaget senast tva veckor fére stamman pa
ovan angiven adress och pa bolagets hemsida (www.havsfrun.se) samt 6versandas till de aktieagare
och dvriga intresserade som begar det och uppger sin postadress.

HAVSFRUN INVESTMENT AB
Stockholm i februari 2010
Styrelsen

Informationen ar sadan som Havsfrun Investment AB skall offentliggtra enligt
lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella
instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 12 mars 2010
kl.11.00.

STRANDVAGEN I SE-1I 1451 STOCKHOLM SVERIGE
ORG.NR. §56311-5939 STYRELSENS SATE STOCKHOLM
TEL +46 8 506 777 00 FAX +46 8 506777 99
WWW.HAVSFRUN.SE
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